
 
 
 
 
Wir sind ein moderner, innovativer Fensterbau-Betrieb von der Planung bis zur Montage mit erfahrenen, 
langjährigen Mitarbeitenden wo sich durch die persönliche und individuelle Beratung bei Neubauten und 
Renovationen auszeichnet. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen qualifizierten und 
motivierten 
 
 
Arbeitsvorbereiter / Projektleiter Fensterbau 100% (m/w) 
 
Ihre Aufgaben 

 

• Angebotserstellung für Architekten, Generalunternehmungen, Verwaltungen und Privatkunden 
• Detailabklärungen mit Bauherren und Architekten bezüglich Machbarkeit 
• Technische und administrative Auftragsbearbeitung 
• Ausschreibungen analysieren und beurteilen 
• Pläne/Detailpläne kontrollieren von Planungsbüro und Detailskizzen erstellen für Montageteam  
• Massaufnahme ab Plan oder am Bau vor Ort 
• AVOR für Montageteam und Überwachung/Kontrolle Montageteam 
• Einholen von Offerten bei Lieferanten 
• Materialeinkaufslisten erstellen anhand Aufträge inkl. Bestellungen ins Lager oder vor Ort 
• Erstellen von Abrechnungen zusammen mit der Buchhaltung 
• Projektcontrolling hinsichtlich Kosten, Termine und Qualität 
• Enge Zusammenarbeit mit den Abteilungen Verkauf und Montage 

 
Ihr Profil 

 

• Abgeschlossene Ausbildung als Schreiner, Zimmermann oder Hochbauzeichner 
• Erste Berufserfahrung in der Projektleitung sowie fundierte Kenntnisse im Bereich Fensterbau oder Bau 
• Gutes räumliches Vorstellungsvermögen 
• Sicheres Interpretieren von Plänen und Ausschreibungen 
• Beherrschen der deutschen Sprache in Wort und Schrift 
• Gute EDV-Kenntnisse MS-Office, AutoCAD Erfahrung von Vorteil 
• Gute Umgangsformen sowie Zuverlässigkeit zeichnet Sie aus 
• Eigenverantwortlichkeit, Flexibilität, gute Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• Erfahrung in der Kalkulation von Vorteil 
• Neben einer abwechslungsreichen Tätigkeit zwischen Büro und Kundenterminen 

vor Ort, schätzen Sie den direkten Kontakt zu unserer Privatkundschaft  

 
Wir bieten 

 

• Interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit 
• Hohe Selbstständigkeit und Verantwortung im eigenen Aufgabenbereich 
• Breiter Gestaltungsspielraum und direkte Entscheidungswege 
• Gute Infrastruktur 
• Ein top motiviertes familiäres Team 
• Flache Hierarchien in einem kollegialen Umfeld 
• Weiterbildungen unserer Mitarbeiter sind uns wichtig und motiviert 

 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail oder an 
 
faku-bau AG, Hurdnerwäldlistrasse 50, 8808 Pfäffikon, faku-bau.ag 
Telefon 055 415 00 20, adrian.grueter@faku-bau.ch 
 
 


